Samstag, den 14. Mai 2011

Empfang der Teilnehmer in den Raumen der DATEV €G,

9:30 Uhr Virnsberger Stral3e 63, 90431 Nirnberg
10:00 Uhr Begriiung Christian Kaiser
Leiter Personal strategie und -politik
DATEV eG, Nirnberg
Christian Stepanek
Stellv. Vorsitzender
Verein der Alumni und FOrderer des
CAMPUS OF EXCELLENCE e.V., Hof
10:30 Uhr Verteilung der Teilnehmer auf die Workshopmodule
Workshopmodul 1 Christian Kaiser
» Teamarbeit: Was sind Leiter Personalstrategie und -politik
Erfolgsfaktoren fir die DATEV eG, Nurnberg

Zusammenarbeit im Team?"

Workshopmodul 2 Klaus-Volker Schulte zu Sodingen
~Erfolgsfaktor Projekt: Projektleiter Personal
Projektierst Du schon, oder Commerzbank AG, Frankfurt

lebst Du noch in der Linie?

Workshopmodul 3 Peter Michels
» Verhandlungstraining mit Business Team Manager New Business
methodischen und psychologischen Development Maschinen- und Anlagenbau
Inhalten und praktischen Ubungen* KFZ/NFZ Zulieferindustrie

REHAU AG + Co, Rehau
Workshopmodul 4 Eva Geithner
»Erfolgreich und Koordinatorin des Fortbildungszentrums
Uberzeugend présentieren” Hochschullehre (FBZHL) an der Universitét

Erlangen-Nirnberg



12:30 Uhr

13:30 Uhr

15:00 Uhr

15:15 Uhr

17:00 Uhr

17:15 Uhr

18:00 Uhr

19:30 Uhr

Mittagspause

Fortsetzung der Workshops

Kaffegpause

Fortsetzung der Workshops

Pause

Expertengespréch ,,Beruf und Karriere"

V erabschiedung

Gemeinsames Abendessen
Shashamane, Willy-Brandt-Platz 4, 90402 Nirnberg

Michael Bores
Leiter Personal beratung
DATEV eG, Nirnberg

Moderation: Dr. Ulrich Bauer
Verein der Alumni und Forderer des
CAMPUS OF EXCELLENCE e.V., Hof

Christian Stepanek

Stellv. Vorsitzender

Verein der Alumni und Forderer des
CAMPUS OF EXCELLENCE e.V., Hof




