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Aufgabenstellung / Beschreibung des Projektziels:

Die Viessmann Kaltetechnik AG z&hlt innerhalb der Kéaltetebranche als européischer Marktfihrer auf dem
Gebiet qualitativ _hochwertiger Kihlzellen. Im Rahmen ihrer Internationalisierungsstrategie hat die
Viessmann Kaltetechnik AG 2010 ein Unternehmen in England akquiriert. Ziel ist der stetige Ausbau von
Markanteilen und die Stérkung der eigenen Position im gesamten britischen Markt.

Im Verlauf des Projektes sollen die Studierenden die exisitierenden Strukturen (Organisation,
Kommunikation, Finanzen, Logistik, etc.) hinsichtlich der Intercompany-Beziehung untersuchen und
Optimierungspotentiale ermitteln.
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Beschreibung des Projektablaufs:

Analyse der Ist-Situation und Erarbeitung von Optimierungsvorschlagen hinsichtlich der genannten
Intercompany-Beziehung. Dabei ist ein Aufenthalt in Birmingham (UK) vorgesehen.

Folgenden Anforderungen an die Teilnehmer werden seitens des Unternehmens definiert:
(Studienrichtung, Studienschwerpunkte, Fremdsprachenkenntnisse, Soft Skills etc.)

Das Projekt sollte idealerweise durch ein interdisziplindres Team durchgefiihrt werden:
1 x Wirtschaftsinformatik

1 x BWL oder Internationales Management

Die Studenten verfiigen Uber folgende Fahigkeiten:

- Verhandlungssicheres Englisch in Wort und Schrift,
- Ausgepragte analytische Fahigkeiten

- Teamfahigkeit

- Interkulturelle Kompetenz

Sonstige Bemerkungen:



